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Inexercice 27
Presents 20
Watants 26

Lan deus mil vingtequatre. le vingi=trois [Gvrier 4 dix-neut heures. le Conseil Municipal de la Commune de Tinténiac s est
réuni en séance ordinaire. en salle du Conseil Municipal. apres convocation Iégale. sous la Présidence de Monsicur Christian
10OC71: Maire

: _présents : TOCZE Christian. Maire : Mmes et MM, DELVILLE Nathalic. LEGRAND Rémi. GARCON Isabelle.
TOUZARD Blaise. PARPAILLON Maric-Laure. BOLIVARD Régis. GIOT Stéphanic. Adjoints : Mmes et MM, ANDRI
Marie-Thérese. ARRIBARD Martine. BOSSARD Nelly. FOUCTIARD Fabrice, JEANNEAU Lue, LEMARCHANDIEI
Franck. MARTINFAULT Annc-Lawre. QUENOUILLERE Roger. VABOVILLE Rosine. DEHEFGER Vianney, MORIN-
LOUVIGNY Isabelle. PRESCHOUX ©éon, Conseillers Municipaux.,

Etaient_absents_escusés : BIMBOT Frédéric donne pouvoira TOCZ1: Christian : DUFRAIGNE-CLOLUS Céeile donne
pouveir it BOSSARD  Nelly © GORON - Maxime  donne  pouvorr a LEGRAND  Rémi: SALIS  Anais donne
powvoir A JEANNEALL Luc . BAZIN  Denis  donne  powvoir a PRESCHOUX  1éon: BLANDIN  Beawrice  donne
pouvoir i MORIN-LOUVIGNY Lsabelle : DUFLEINL Christophe,

Seevétaire de seance @ Rémi LEGRAND. & quiil est adjoint un auxihiaire.

N°230224-14 : Désignation d'un référent déontologue de I'élu local |

1. Cadre réglementaire :

- Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article 1.. 1111-1-1, ainsi
que les articles R 1T1TE-1- A et suivants,

- Vu la loi n® 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la
déconcentration et portant diverses mesures de simplification de "action publique locale (article
218).

- Vu le décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de 1'élu local et
notaniment son article ler dont les dispositions entrent en vigueur le ler juin 2023,

- Vu "arrété du 6 décembre 2022 pris en application du déeret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022
relatif au véférent déontologue de I'élu local :

= Considérant que tout ¢lu local peut consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout
conseil wiile au respect des principes déontologiques consacrés dans la charte de 1"¢lu local ;

-~ Considérant que les missions de réferent déontologue sont exercées en toute indépendance et
impartialité par des personnes choisies en raison de leur expérience et de leurs compétences ;

—  Considérant que plusicurs collectivités territoriales, groupements de collectivités territoriales ou
syndicats mixtes vises a l'article L 5721-2 peuvent désigner un méme référent déontologue pour
leurs ¢lus par délibérations concordantes ;

= Vu le courrier en date 17 décembre 2023 adressé a 'ensemble des communes du territoire relatif
au projet de designation d'un référent déontologue commun pour le territoire

2. Description du projet :

Le décret du 6 décembre 2022, publié au Journal ofticiel le 7 décembre 2022, pris en
application de la loi 3 DS du 21 février 2022, a instauré obligation pour toutes les collectivités.
quelle que soit leur taille, de désigner un référent déontologue pour les élus locaux quiils doivent
pouvolr consulter.

Jusqu'a la Loi 3DS, ce n"clait alors qu une simple faculté
Les collectivités avaient normalement jusqu’au 1% juin 2023 pour se¢ meltre en conformité

avec cette regle. 1 est toutefois précisé que le décret ne prévoit pas de sanction directe en cas de non-
respect de celle-ci.
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Ce référent déontologue a un role de prévention. Sa missionr—vr STTSTET
auxquels les élus peuvent s exposer et/ou exposer leur collectivité. Le role du référent est d'eclaiver
1"¢lu qui le consulte sur les conduites a tenir et les bons comportements a adopter et I'inciter a s¢ poser
les bonnes questions.

Il est chargé. en particulier. d'apporier a I'élu le saisissant tout conseil utile au respect des
principes déontologiques consacrés dans de la charte de I'élu local (CGCT, art. L. 1111-1-1).

Pour rappel les sept principes figurant dans cette charte sont les suivants :

1. L'élu local exerce ses fonctions avec impartialité. diligence. dignité. probité et intégrité :

_Dans l'exercice de son mandat. I'élu local poursuit le seul intérét général. a l'exclusion de tout intérét

qui lui soit personnel. directement ou indirectement, ou de tout autre intérét particulier :

3. L'élu local veille @ prévenir ou a faire cesser immédiatement tout conflit d'intéréts. Lorsque ses
intéréts personnels sont en cause dans les affaires soumises a l'organe délibérant dont il est
membre. I'lu local s'engage a les faire connaitre avant le débat et le vate :

4. L'élu local s'engage a ne pas utiliser les ressources et les moyens mis a sa disposition pour l'exercice
de son mandat ou de ses fonctions a d'autres fins ;

5. Dans l'exercice de ses fonctions, I'élu local s'abstient de prendre des mesures lui accordant un
avantage personnel ou professionnel futur aprés la cessation de son mandat et de ses fonctions ;

6. 1'¢lu local participe avec assiduité aux réunions de l'organe délibérant et des instances au sein
desquelles il a été désigné :

7. Issu du suffrage universel. I'élu local est et reste responsable de ses actes pour la durée de son
mandat devant I'ensemble des citovens de la collectivité territoriale. a qui il rend compte des actes
et décisions pris dans le cadre de ses fonctions.

t

I."avis émis par le référent s”inscrit dans le cadre d'une saisine formulée par 1"¢lu sur une guestion qui
lui est propre. Au regard de Particle L. 1111-1-1 du CGCT. il n'est pas possible de saisir le référent
déontologue au sujet de la situation d’un autre ¢lu.

2.1, Qui peut étre référent déontologue ?
Les missions de référent déontologue sont exercées en toute indépendance et impartialité par

des personnes choisies en raison de leur expérience et de leurs compétences (CGCT. art. R.HILI-1-A).

Pour étre désigner. le référent déontologue doit remplir les conditions suivantes :

° Nexercer aucun mandat d'élu local au sein des collectivités auprés desquelles il est désigné :

. Ne pas avoir exercé de mandat d”élu local depuis au moins trois ans (le délai s"apprécie a la
date de désignation du référent - délibération)

e Ne pas étre agent de ces collectivités et se trouver en situation de conflit d'intérét avec celles-

¢i (4 titre d'exemple : un avocat régulierement employé par la collectivité peut se trouver dans une
situation de nature a influencer ou paraitre influencer l'exercice indépendant et impartial des
fonctions de référent déontologue ce qui peut étre de nature & faire obstacle a sa désignation »

I article R111-1-A du CGCT  autorise  plusieurs  collectivités ou  groupement  de
collectivités ou syndicats mixtes a désigner le ou les méme référents déontologues pour les élus.

le référent peut étre mutualisé entre plusicurs collectivités. groupement de collectivités ou
svidicat mixte. Dans ce cas, le CGCT exige I"adoption de déliberations concordantes.

Par courrier en date du 17 novembre 2023, relayé par courriel. la communauté de communes
a interrogé ses communes membres sur leur intérét a désigner un reférent commun.

A ce jour, 15 communes (Bonnemain, Cardroc. Cuguen. 1 anrigan. Plesder, Tinténiac. Saint
Ihual. Québriac. La Baussaine. Pleugueneuc. les 1Ts, Meillac. 1.ourmais. Saint Bricuc des s et

Hédé-Bazouges) ont répondu favorablement.

La présente délibération a done pour objet de désigner et fixer les modalités d'exercice de la
mission conlide au futur reférent déontologue commun.
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Principe de désignation du référent déontologue :
L°AMF 35 a communiqué a la CCBR les noms des deux personnalités pouvant ére
désignées réferents déontologues,

RGPD
- Avocat honoraire a la Cour - Spécialiste en droit Public :
Responsable juridique en droit public ;

Il s’agitde :
— Monsieur
— Morgai

L:les ont é1€ contactées par la CCBR et ont donné leur accord préalable & leur désignation en
qualité de référents déontologues de I'élu local communs.

Il est par conséquent proposé. comme I'a fait la CCBR. de désigner ces deux personnalités
pour assurer la mission de référents déontologues de I'élu local communs pour la période 2024-2027,
[l s'agit par cette double designation d assurer la continuité de 'exercice de la fonction en cas
d’indisponibilité dun des référents.

A lissue de cette période. il sera procédé a une nouvelle désignation. Il est précisé qu'il
pourra étre mis un terme a la mission a leur demande.

Modalites de saisine du référent :
Le réféerent déontologue peut étre saisi par tout élu local de la collectivité.

Le référent déontologue pourra étre saisi directement par les élus. par voie éerite, de
préférence par mail précisant dans son objet « Saisine du référent déontologue — Nom de la collectivité
- Confidenticl ».

Toute demande fera I"objet d’un accusé de réception par le référent déontologue qui
mentionnera la date de réception et rappellera le cadre réglementaire de la réponse.

e référent étudicra les éléments transmis par 1°¢élu, pourra demander des informations
complémentaires (par écrit ou a ["oral) et pourra recevoir I'élu afin de préparer son conseil,

Modalités de délivrance du conseil :
Le referent deontologue doit exercer sa mission en toute indépendance et impartialité. A cet
égard, il ne peut recevoir d’injonctions extéricures,

Le référent communiquera 'avis a ["¢lu concerné dans un délai raisonnable et proportionné
a la complexité de la demande, par écrit ou d I"oral, en fonction du souhait de 1'élu concerné.

I.es avis et conseils donnés par le référent déontologue demeurent consultatifs.

Le référent ne posséde aucun pouvoir d'injonction ni de contrdle sur le comportement des
¢lus.

Une fois que I"élu a pris connaissance du risque éventuel qu'il encourt. il prend sa décision
en responsabilité.

Obligations du référent déontologue élu local

Le référent déontologue de I'¢lu local est tenu au secret professionnel et a la discrétion
professionnelle dans les conditions définies par le déeret du 6 décembre 2022 ainsi que par les articles
226-13 et 14 du Code pénal.

Rémunération du référent déontologue

Le référent déontologue sera rémunéré par une mdemmité de vacation dont le montant est
fixé par dossier traité, contormément a Parreté du 6 décembre 2022 pris en application du décret n®
2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de 'élu local.

Cetie indemnité sera versée par la collectivité de I'élu a Porigine de de la saisine suivant un
montant de 80€ par personne designée el par dossier,
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Des frais éventuels de transport et d’hébergement pourront érePITs e Trmarge oIrtas e
besoin dans les conditions applicables aux personnels de la fonction publique territoriale.

Aprcs en aveir délibéré et a Punanimité, le Conseil Municipal décide d’ : RePP

~ APPROUVER la désignation de Messieurs el en qualité
de référents déontologues communs de I"élu local pour la période 2024-2027 et selon les modalités
visées ci-dessus :

» APPROUVER les modalités d’exécution de la mission et en particulier les modalités de saisine et
de délivrance du conseil telles que présentées ;

» APPROUVER les modalités de rémunération de référemt déontologue telles que présentées ;

~ AUTORISER Mansieur le Maire  signer tout acte utile a I'exéeution de la présente délibération.

Fait ¢t délibérd les jour. mois ¢t an susdits.
Au registre suivent les signatures.

Pour expédition conforme.

La secrétaire de séance,
Rémi LEGRAND

AP
V4

Acte certilié exécutoire
Compte tenu de sa transmission en Prélecture d’lHle-et1-Vilaine Icz;févricr 2024,
De sa publication sur le site Internet de la commune le2 Ffévrier 2024,
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